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NASDS INSTRUCTOR INFOS 

Historie von NASDS (seit 1961) 

Als NASDS 1961 von John Gaffney gegründet wurde, gab es in der Tauchausbildung nur Naui, das 1959 als 
Ausbildungsorganisation in der Tauchindustrie gegründet wurde, und YMCA, das 1960 gegründet wurde. 
PADI wurde 1966 und SSI 1970 gegründet. Dies sind Ausbildungsorganisation, die als Meilensteine in der 
Geschichte des Tauchens gelten. 
NASDS hat viele Innovationen in der Tauchbranche erzielt. Einige davon; 
NASDS Pure Air Programm 
NASDS Safe Air-Programm 
NASDS-Zertifiziertes Atemschutzprogramm 
NASDS-Oberflächenschutzprogramm 
NASDS Private Home-Studienprogramm 
NASDS-Programm für Luftmanagement und Informationsüberprüfung 
NASDS-Informationsformular. (Gesamtinformationskarte) 
Darüber hinaus hat NASDS die Zusatzausrüstung für die Tauchplanung entwickelt und ist ein 
Trainingsagent, der die Notwendigkeit eines sicheren Reglers der zweiten Stufe mit sich bringt. NASDS 
Safe Dive-Tabelle, NASDS Pre-Dive-Analyse-Logbuch, NASDS Dive Time Calculator und Planungstabelle. 
All diese Elemente, die von einem innovativen John Gaffney entwickelt wurden, prägten die 
Tauchsicherheit und den Stil der heutigen, modernen Tauchindustrie. Diese Innovationen, die bei ihrer 
Entwicklung zu Kontroversen in der Tauchgemeinschaft führten, sind heute die Grundlage für 
Industriestandards. Wenn wir heute sicherere und bessere Taucher sind, sind wir es John Gaffneys 
Beharren auf diesen Standards zu verdanken. 
Es ist die erste Ausbildungsorganisation, die die NASDS Diving Certification mit Tauchzentren verbindet. 
NASDS setzte auf Qualität in der Ausbildung. PADI setzte auf Umsatz und hat damals das Rennen 
gewonnen. Über 40 Jahre später sieht der Markt anders aus und durch die Pandemie kommen spezielle 
Herausforderungen auf uns zu.  
Aus NASDS ist u. a. auch SSI entstanden. Beide Organisationen haben eine Zeitlang zusammengearbeitet. 
SSI hat sich wie PADI für Umsatz entschieden, jedoch eine andere Strategie entwickelt, die sich auf die 
Zusammenarbeit mit Shops bezieht. 
 

Die Vorteile von NASDS 

 

NASDS ist seit 60 Jahren einer der renommiertesten Tauchsport-

organisationen weltweit. Eine Reihe von anderen großen 

Tauchsportorganisationen sind daraus hervorgegangen. NASDS 

ist Gründungsmitglied des RSTC und bis heute ein treues Mitglied 

geblieben. So konnten wir über Jahre Einfluss auf die 

Standardisierung und Qualität der Tauchausbildung nehmen und 

immer nach RSTC brevetieren. 

 

NASDS gehört damit zu den modernen Ausbildungsorganisationen in der Tauchsportbranche. Sinnvolle 

Neuerungen im und um den Tauchsport werden auf kurzen Entscheidungswegen in die Praxis umgesetzt. 

Durch die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Dachorganisationen der unterschiedlichsten 

Fachbereiche und Instituten, Universitäten und Kliniken, unterstütz NASDS die Festlegung neuer 
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Standards. Dabei können wir uns in unserem Team auf kompetente und erfahrene Spezialisten aus den 

Bereichen Physik, Medizin, Sport, Pädagogik, Technik und Berufstauchen zurückgreifen. 

 

   

 

Seminare für Einsteiger und 

Ausbilder 

 

 

        Forschung 

 

 

Von Vorteil für NASDS Tauchlehrer*innen und Tauchschulen sind nicht nur die bekannten 

Kooperationspartner, sondern die schnelle Umsetzung der jeweils aktuellen Themen. Durch die 

Kooperationen hat der NASDS Tauchlehrer die Möglichkeiten, seinem Kunden immer wieder neu zu 

informieren, zu binden und neue Angebote anbieten zu können.      

Die NASDS – Philosophie der kommenden Jahre ist es einen Mehrwert für die Tauchlehrer*innen und 

Tauchschulen zu schaffen, indem über das Tauchen lukrative und interessante Programmerweiterungen 

geschaffen werden. Das ist zum Beispiel die Ausbildung zum SUP-Instructor über den Deutschen 

Kanuverband (02./03.04. und 07./08.05.22 in Unna), Ausbildung zum Aquarobic-Instructor in 

Medebach/Sauerland, oder die Möglichkeit Rettungsschwimmer ausbilden zu können.  

Um Kunden interessieren zu können, die nicht tauchen, werden weitere Programme, wie zum Beispiel 

Atem- und Entspannung, Gedächtnistraining, etc. angeboten und weiterentwickelt.  
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DER TOURISTIKBEREICH 

Bei NASDS erhält der Tauchlehrer*in eine optimale Kombination von Tauchsport und Tourismus durch 

den Zugriff auf alle namhaften Reiseveranstalter. NASDS fördert zwischen Tauchbasen im In- und Ausland 

Kooperationen, um den Tauchern und Kunden die Möglichkeit optimaler Betreuung zu geben. Ein 

Werbekonzept mit transparenter Provisionsregelung ist und wird mit den Tauchbasen abgestimmt. 

Unsere Leistungen 

• Eintrag auf der Website www.nasds.com, 

• Jährliche Lizenzpartner-Aufkleber für die Tauchbasis, 

• Kostenlose Einrichtung eines Online-Reisebüros für die Website, Provisionszahlung für Reisen, die 

hierüber gebucht werden und 

• Angebote/Werbung kostengünstig in einer gemeinschaftsanzeige zu schalten. 

Zur Nutzung dieser Werbekonzepte schließen die Tauchbasen/Tauchschulen einen Lizenzvertrag mit 

NASDS ab, und werden dadurch touristisch unterstützt. Neben den hier genannten Leistungen bietet 

NASDS den Lizenzpartnern die Möglichkeit des Messeauftritts, z. B. auf der BOOT in Düsseldorf. In 

entsprechendem Umfeld haben Lizenzpartner die Plattform, sich und ihre Angebote kostengünstig und 

werbewirksam anzubieten. 

NASDS Travel bearbeitet Anfragen, Angebote und spezielle 

Wünsche schnell, unkompliziert und kompetent. Gruppen-

reisen werden zu Sonderkonditionen angeboten. Über unser 

Online-Reisebüro auf der Website www.nasds.com sind alle 

Angebote auch über das Internet buchbar. 

 

NASDS Europa 

NASDS Europa umfasst auch alle Mittelmeeranrainer Staaten inklusive Ägypten. 

 

http://www.nasds.com/
http://www.nasds.com/
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DAS AUSBILDUNGSSYSTEM 

Sporttaucher 

NASDS Ausbildung findet auf Grundlage der jeweils gültigen ISO-Normen statt. Damit das gewährleistet 

werden kann, sind die Standards und das Lehrmaterial von NASDS immer auf dem aktuellen Stand. 

Durch die internationalen Richtlinien und ISO-Normen können sich Änderungen ergeben. Daher ist es 

ratsam, sich zur Information die aktuellen NASDS Standards für Sporttaucher durchzulesen.   

 

 

 

Beispiel für Brevetkarten 
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Die Ausbildungsvoraussetzungen für den Tauchlehrer*in und die Möglichkeit 

zur Weiterbildung 

NASDS verfolgt die Aus- und Weiterbildung seiner Tauchlehrer*innen nach dem 3-Säulen-Prinzip. Die 

Persönlichkeit der Tauchlehrer*innen wird dann als vertrauenswürdig und sozial- und fachkompetent 

wahrgenommen, wenn die 3 Säulen fast gleich stark ausgeprägt sind. 

Mit jeder Höherqualifizierung bekommt der Tauchlehrer immer mehr Wissen im Bereich Management 

vermittelt. NASDS hat dazu das Business College gegründet. In diesem Programm werden die Themen, 

Persönlichkeit, Kommunikation, NLP, Teamentwicklung, Führung, Rhetorik und Gesprächsführung, Stress- 

und Zeitmanagement, Technik, Verkaufstraining, Marketing und Kalkulation vermittelt. Zu den meisten 

Programmen bekommt der Tauchlehrer Handbücher, die er auch zum Heimstudium nutzen kann.  

Die angebotenen Weiterbildungsmöglichkeiten bieten den NASDS Tauchlehrern*innen in vielen anderen 
Lebensbereichen ebenfalls große Hilfestellungen, so kann sich auch dort der Erfolg einstellen. 

Für einige Weiterbildungen können wir anerkannte Zertifikate ausstellen, die sich vorteilhaft im Business 

auswirken können.  

Das 3- Säulenprinzip 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NASDS Tauchlehrer*innen und das Ausbildungssystem sind weltweit anerkannt. Durch die Mitgliedschaft 

im RSTC Europa sind NASDS Brevets in Ländern, Regionen und auf Tauchbasen gerne gesehen. Die NASDS 

Brevets sind vor allem im außereuropäischen Bereich sehr beliebt.  

 

Selbstkompetenz 

Verkaufspsychologie 

Körpersprache 

Rhetorik 

Selbstbewusstsein 

30 %

Sozialkompetenz 

Pädagogik 

Psychologie 

Führungsstärke 

Animation 

40 %

Fachkompetenz 

Medizin, Physik, 

Technik, 

Unterrichtslehre 

Bewegungslehre 

Tauchpraxis 

Touristik, Marketing 

Selbstbewusstsein 

30 %

+ + 
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Das Instructor Trainingscenter (ITC) und die Tauchlehrer*innen-Ausbildung 

Die NASDS Instructor Trainingscenter arbeiten sehr eng mit dem Head Office zusammen. Hier werden die 

Tauchlehrer*innen ausgebildet und machen in der Regel auch da ihr Examen.  

NASDS hat die Tauchlehrer*innen-Ausbildung erfolgreich von der zentralen zur dezentralen Seminarform 

verändert. Somit kann die Ausbildung in der Nähe des Wohnortes stattfinden und der Kosten- und 

Zeitaufwand sind für den Anwärter*in erheblich geringer. Darüber hinaus können die Anwärter*innen im 

ITC alle nötigen Seminare für das Examen absolvieren und die Ausbildungsberechtigung für alle 

Spezialkurse erlangen.    

Durch die Einbeziehung von ausgewählten ITCs haben sich Qualität und Flexibilität deutlich gesteigert. 

Das jeweilige ITC kann die Ausbildung vor Ort so anpassen, dass das Examen erst dann stattfindet, wenn 

sichergestellt ist, dass die Trainees alle Anforderungen auch erfüllen können. 

   

   

 

System Check-in 

Tauchlehrer*innen aller anerkannten Organisationen und Verbände sind zur Teilnahme am System Check-

in willkommen. System Check-in ist eine intensive Einweisung und Überprüfung. Die bisher erbrachten 

Leistungen werden dabei vollständig anerkannt.  

Der System Check-in kann von allen aktiven Course Directoren durchgeführt werden. 

NASDS versteht unter einem System Check-in auch eine Tauchlehrer*innen-Fortbildung mit dem Erwerb 

einer weiteren Ausbildungsberechtigung. Durch den Einblick in die Arbeitsweise von NASDS können 

Tauchlehrer*innen ihre Ausbildung weiter optimieren und schaffen ein größeres Spektrum an 

Kursangeboten auch außerhalb des Tauchsports. 
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Das Head Office in Bielefeld 

Das Head Office in Bielefeld ist täglich von 08:00 bis 18:00 Uhr erreichbar. 

Tauchschulen können das Indoor-Trainingsbecken für Ausbildungen nach Anmeldung buchen. Das 

Trainingsbecken hat 5 Meter Wassertiefe und einen Durchmesser von 25 Metern. Tauchausrüstung 

kann geliehen werden. Nach Absprache kann auf dem Gelände auch im Zelt oder Wohnwagen 

übernachtet werden. 

 
Aus dem Wasser in den Shop schauen. Trennwände mit Öffnungen sorgen für ruhige Ausbildung! 
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DIE TAUCHLEHRER*INNEN-STUFEN 

Durch die internationalen Richtlinien und ISO-Normen können sich Änderungen ergeben. Daher ist es 

ratsam, sich zur Information die aktuellen NASDS Standards für Tauchlehrer durchzulesen.   
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Die Ausbildungsschritte im Detail 

Das Ausbildungssystem zum NASDS Tauchlehrer*in orientiert sich nach den RSTC und ISO-Standards. 

Somit sind alle NASDS Tauchlehrer*innen gleichzeitig auch RSTC Tauchlehrer*innen. 

 

 

 

NASDS Scuba Instructor gemäß DIN EN 14431-1 und  

ISO 24802-1 bildet Schnorchler und Taucher*innen bis zum 

NASDS Scuba Diver aus.  

 

 

NASDS Open Water Scuba Instructor gemäß DIN EN 14431-

2 und ISO 24802-2 bildet Taucher*innen bis zum NASDS 

Open Water Scuba Diver aus. Er hat die Ausbildungs- und 

Brevetierungsberechtigung für Spezialkurse, die die 

Voraussetzung sind, um Master Scuba Diver zu werden. 

 

 

NASDS Master Scuba Diver Trainer bildet neben 

Tauchern*innen auch Spezialkurse aus. Er hat zusätzliche 

Ausbildungs- und Brevetierungsberechtigungen für 

mindestens fünf verschiedenen Spezialkursen, die für die 

Brevetierung zum Master Scuba Diver erforderlich sind.   

 

 

NASDS Instructor Trainer bildet neben Tauchern*innen 

auch den Scuba Instructor aus. Er hat die Ausbildungs- und 

Brevetierungsberechtigungen für alle Spezialkurse, die der 

Scuba Instructor als Voraussetzung benötigt. 

 

NASDS Course Director ist leitender Ausbilder und Trainer 

bei Tauchlehrerseminaren. Er kann bei besonderer Eignung 

zum Examiner berufen werden. Der Examiner leitet das 

Examination. 
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Brevetierungssystem 

NASDS bietet für die Brevetierungen ein modernes und schnelles System in 5 Sprachen. Der eCard 

Versand erfolgt sofort nach Brevetierung. Die Brevet-Karte wird innerhalb von 24 Stunden verschickt. 

Job und Karriere 

Der Tauchlehrer*innen Beruf ist eine verantwortungsvolle Aufgabe mit sehr hoher Vorbildfunktion. 

NASDS Tauchlehrer*innen haben durch ihre qualitativ anspruchsvolle Ausbildung am Markt eine hohe 

Akzeptanz und damit sehr gute Berufsaussichten. Mit den nationalen und internationalen Verbindungen 

zu Tauchsportdienstleistern unterstützt NASDS die Tauchlehrer*innen bei der Suche nach dem passenden 

Job.     

Die Kooperationspartner in der Ersten Hilfe 

Um beste Qualität zu gewährleisten, kooperiert NASDS in den Bereichen der Ersten Hilfe mit Spezialisten, 

wie AHA (American Heart Association), DAN und GRC (German Resuscitation Council – Deutscher Rat für 

Wiederbelebung). 

AHA gibt alle 5 Jahren weltweit die gültigen Guidelines raus, die dann von ERC, GRC, Rettungs-

organisationen und anderen Organisationen in der Ersten Hilfe umgesetzt werden müssen. 

Aqua med und DAN unterrichten mit aktuellem Lehrmaterial Provider, Ausbilder*innen und 

Trainer*innen. Beide Organisationen haben eine Nothotline und versichern Taucher, wie auch Ausbilder 

im Bereich Notfallmedizin und Haftpflicht. DAN erstellt auf Grund von Forschung Richtlinien zur Rettung 

von Leben und bietet somit auch den rechtlichen Background. 

Das Lehrmaterial aus dem NASDS Verlag Bielefeld   

NASDS Tauchlehrer*innen haben das Ziel, sich flexibel und schnell auf die Bedürfnisse eines Kunden 

einstellen zu können. Grundvoraussetzung ist, dass man sich auf die eigenen Stärken berufen, kreative 

Ausbildungsformen wählen, offen auf die Schüler zugehen und deren Bedürfnisse wahrnehmen kann.  

NASDS bietet für alle Ausbildungen Online Schulungen, Bücher, CDs oder eBooks an, sowohl für 

Tauchlehrer*innen, als auch für Trainees, die auf dem Weg zum Ziel begleiten und unterstützen.  
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NASDS Ausbildungsbereiche 

NASDS bietet die unten aufgeführten Ausbildungen an. Für alle Fachbereiche gibt es NASDS Spezialisten 
oder es werden externe Fachleute beauftragt, die Ausbildung durchzuführen. 

• Schnorcheln 

• Sporttauchen 

• Nitrox Basic und Advanced 

• ca. 25 verschieden Spezialkurse 

• Kindertauchen 

• Freediving 

• Handicapped 

• Höhlentauchen 

• Rebreather 

• TEC-Tauchen 

• Sidemount 

• Aquarobic/Wellness 

• Rückenprogramm 

• Atem- und Entspannung 

• Schwimmausbildung 

• SUP (Stand-up Paddling)  
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Bespiel Brevet Karten 
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E-LERNING 

Allgemein 

Das NASDS e-learning Programm beinhaltet die wichtigsten Ausbildungsstufen für das Sporttauchen. 

Nach Bedarf wird es weiter ausgebaut und in die entsprechenden Sprachen übersetzt. 

 
 

Aktuelle Ausbildungen 

Die aktuellen Ausbildungen sind hier aufgeführt: 

• NASDS Discover Scuba Diving (DSD) 

• NASDS OWD 

• NASDS OWD Plus 

• NASDS Perfect Buoyency 

• NASDS Deep Diving 

• NASDS Nachttauchen 

• NASDS Nitrox 

• NASDS Orientierung 

• NASDS AOWD 

• NASDS Erste Hilfe BLS/AED 
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NASDS VERLAG 

Das erste Buch ist im NASDS Verlag erschienen. Weitere werden folgen. 

„Ausbilder*in für das Kindertauchen“ lautet der Erste Titel und wendet sich an Ausbilder, Betreuer und 

Eltern. Ein Großteil der Inhalte wurden in einem Buch noch nie veröffentlicht. Die Themen sind: 

• Grundsätze der Tauchausbildung 

• Die Basis für die Ausbildung mit 

Kindern 

• Rechtliche Grundlagen und 

Versicherung 

• Physiologische, medizinische 

Grundlagen, Psychologische 

Grundlagen 

• Ausbildungsstufen 

• Sicherheitsbestimmungen 

• Tauchausrüstung der Kinder 

• Tauchausrüstung des Tauchlehrers/ 

Ausbilder 

• Tauchausbildung in Theorie und Praxis 

• Sonderformen der Ausbildung 

• Kinder Club 

• Erlebnispädagogik 

• Erste Hilfe am Kind 

• Ethische Aspekte 

• Literaturhinweise und 

• Kontaktdaten der Autoren  
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NASDS TAUCHAUSRÜSTUNG UND TEXTILIEN 

NASDS arbeitet mit namhaften Herstellern der Tauchbranche zusammen, die Lizenzbasen und 

Tauchschulen können, die von NASDS ausgehandelten Konditionen erhalten und somit sehr preiswert 

Tauchausrüstung beziehen, ohne gleich große Mengen abnehmen zu müssen. 

NASDS bietet zu den Konditionen auch den umfassenden Service für die Tauchausrüstung. 

Logos der Marken (Beispiele) 

  
 

Neopren Damen & Herren und ABC-Ausrüstung 
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Hochwertige Tauchausrüstung mit sehr guter 

Kalkulation! 

Aktionspreise und Tauchlehrer-Rabatte                         

beim NASDS Head Office anfragen. 
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Textilien von Trigema 
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NASDS TOURISTIK NETZWERK 

Agenturvertrag 

 
 

NASDS hat einen Agenturvertrag mit dem Reisecenter Federsee / Extra Diver. Hierüber können weltweit 

alle angebotenen Reisen gebucht werden und werden von NASDS je nach Veranstaltung provisioniert.  

Bei Gruppenreisen bitten wir das Dive Center oder den Instructor um direkten Kontakt mit dem NASDS 

Head Office. 

 

 



NASDS Versicherungen   

 

 

© NASDS • Informationen für Tauchlehrer*innen und Tauchschulen 05-2022 Seite 22 von 22 

 

 

NASDS VERSICHERUNGEN 

Tauchlehrer*innen, Tauchschulen und Dive Center können über NASDS entsprechende 

Haftpflichtversicherungen abschließen. 

NASDS arbeitet mit den 

➢ Tauchschulen inkl. aller dort 

beschäftigten Tauchlehrer*innen 

und Divemaster zusammen  

➢ Inkl. Betriebshaftpflicht für Druck 

Befüllungen von DTGs und Wartung 

von Atemreglern 

➢ Deckungssumme 5.000.000 € 

➢ Kosten: 400,00 € 

➢ Einzelne Tauchlehrer können sich 

ebenfalls Haftpflicht versichern und 

zahlen dann inkl. Jahresbeitrag 

250,00 € 

Informationen erteilt Senol Kara 

Tel.: +49 521 520 55 64 

Mail: senol.kara@nasds.com  

 

 

 

   

 

 


